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PROGRAMME DE MENTORAT DES ARBITRES DE GOLF CANADA  

 
Veuillez noter que dans le présent document, le genre masculin est utilisé comme générique, dans le seul but de ne 

pas alourdir le texte. 
 

PARTICIPANTS 
 

Les participants doivent :  

• avoir passé l’examen de Niveau 2 sur les Règles du golf (minimum de 80 %) et complété les heures de 
présence sur le terrain avant de pouvoir participer à ce projet pilote de Golf Canada;  

• accepter d’identifier les domaines de perfectionnement nécessaires avec le mentor, avant d’entamer le projet 
pilote, en fonction de leur expérience et de leur rendement passé. 

 
 
MENTORS 
 
Les mentors doivent :  

• être sélectionnés par Golf Canada et posséder une longue expérience de l’arbitrage, en plus d’accepter 
d’exercer ce rôle;  

• travailler avec le participant afin d’identifier les domaines de perfectionnement nécessaires et avoir des 
contacts réguliers avec celui-ci; 

• faciliter les occasions pour le participant d’acquérir l’expérience nécessaire en 2024. 

 
 
DOMAINES D’ÉVALUATION 
 
Pour devenir un arbitre de Golf Canada, le participant doit exécuter certaines tâches pratiques à évaluer dans le 
cadre d’un tournoi tout en étant observé et évalué par le mentor. Le mentor n’a pas besoin de superviser en personne 
chaque action, mais il doit contrôler les progrès de l’arbitre et jauger la performance de celui-ci dans l’exécution de 
ces tâches. Il importe tout particulièrement que le mentor, lorsqu’il s’agit d’évaluer l’arbitrage et le rythme de jeu, 
puisse surveiller les progrès du participant. S’il n’est pas présent en personne, le mentor devrait recevoir un rapport 
sur les activités accomplies par l’arbitre de la part du président des règles du tournoi ou de tout autre arbitre 
d’expérience désigné par le mentor pour évaluer la performance du participant en son absence. 
 
Les domaines d’évaluation touchent à plusieurs éléments de l’administration d’un tournoi, comme suit : 
1. Préparation des notes de terrain 

2. Marquage du terrain 

3. Règles locales 

4. Suspension du jeu/plans d’évacuation 

5. Arbitrage 

6. Gestion de la politique de rythme de jeu 

7. Préparation du terrain 
 
Au terme de chaque tâche, le mentor doit évaluer la performance du participant et approuver ou non la réussite de la 
tâche. Il convient de noter que les tâches ne doivent pas nécessairement être accomplies dans l’ordre ci-dessus. De 
même, plusieurs tâches peuvent être accomplies dans le cadre d’un même tournoi. 
 
 
ÉCHÉANCIER 
 
Pour les besoins du projet pilote, nous aimerions recevoir les résultats et les commentaires de rétroaction d’ici la fin 
de l’année 2024. 
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PRÉCISIONS SUR LES TÂCHES 
 
Les participants doivent démontrer leur compétence dans l’exécution des tâches précises décrites ci-dessous. 
 
L’évaluation doit se fonder sur la capacité des participants à mener à bien ces tâches et le mentor doit fournir une 
rétroaction sur le perfectionnement des participants qui ne satisfont pas aux exigences afin qu’ils puissent s’améliorer 
dans ce domaine.  
 
Une rétroaction devrait également être fournie au sujet des compétences personnelles et des progrès des participants 
dans ces domaines pour l’ensemble des tâches. 
 
1. Tâche à évaluer – Notes de terrain 
 
Idéalement, avant tout marquage de terrain ou formulation de règles locales, il importe d’examiner tout le terrain et de 
noter toute caractéristique particulière qui mériterait une attention spéciale en vue du tournoi. Le participant devrait 
faire le tour complet du terrain à pied et examiner tous les trous un à un en prenant des notes sur les éléments relatifs 
aux Règles du golf pour chaque trou. Ces notes de terrain constituent également un outil de référence utile à partager 
avec les autres arbitres lorsqu’ils se préparent à leurs affectations d’arbitrage. 
 
Les notes de terrain devraient aussi identifier tout marquage de terrain qui doit être rafraîchi ou modifié. 
 
Points clés pour le participant  

• Effectuez au moins une visite du terrain à pied.  

• Rédigez des notes décrivant en détail toutes vos observations pour chaque trou (par ex. : limites, zones de 
pénalité, obstacles inamovibles, etc.).  

• Déterminez quels matériaux et articles de marquage de terrain pourraient être nécessaires (p. ex. : peinture, 
jalons, pistolets à peinture, etc.).  

• Rédigez les notes dans un format facile à lire et à utiliser – créez un guide « trou par trou » (voir le Modèle 
de sommaire de terrain du Manuel de tournoi de Golf Canada).  

 
Points clés pour le mentor  
Les notes doivent être claires et exhaustives.  

• Les notes doivent constituer un guide trou par trou décrivant en détail les caractéristiques de chaque trou 
ayant trait aux Règles, y compris toute infrastructure de tournoi qui pourrait entraîner une situation impliquant 
les Règles. Les notes n’ont pas à refléter exactement le Modèle de sommaire de terrain du Manuel de 
tournoi de Golf Canada, mais elles doivent fournir un niveau d’information semblable.  

• Une liste des matériaux et articles de marquage de terrain doit être dressée.  

• Les notes devraient être produites sur support électronique pour en faciliter le partage ainsi que l’utilisation, la 
correction et la lecture. 

• Une fois que le participant a accompli la tâche avec succès, remplissez sa fiche de rendement pour celle-ci. 

 
2. Tâche à évaluer – Marquage du terrain 
Le marquage du terrain est un élément clé de l’arbitrage et de l’administration d’un tournoi. Bien qu’il n’y ait pas 
nécessairement de « bonne ou mauvaise » façon de marquer certaines zones d’un terrain, le fait de les marquer 
incorrectement ou de ne pas les marquer du tout peut conduire à des situations où les joueurs ne peuvent pas 
procéder correctement selon les règles ou sont incertains de la façon de procéder. 
 
Le participant doit entreprendre le marquage du terrain en suivant les directives en ce domaine des Procédures du 
comité (Section 2 et Section 5B) et, idéalement, marquer les zones suivantes : 

• Hors limites 

• Zones de pénalité 

• Conditions anormales de terrain 

• Zones de jeu interdit 
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• Zones où laisser tomber la balle 

• Obstructions inamovibles temporaires (le cas échéant, options de dégagement d’un côté ou de l’autre ou 
zones de dégagement pour obstructions inamovibles temporaires)  

 
Points clés pour le participant  

• Soyez prêt à effectuer des travaux manuels (habillez-vous en conséquence). 

• Montrez que vous comprenez bien l’influence du marquage de terrain sur les situations impliquant les règles. 

• Utilisez de la peinture ou des jalons au besoin pour marquer les diverses caractéristiques du terrain en 
disposant de quantités suffisantes de matériaux de marquage. 

• Travaillez de façon sécuritaire et responsable. 

• Rafraîchissez toute marque de terrain qui doit rester en place pour le tournoi et ajoutez-en d’autres s’il en 
manque. 

• Marquez le terrain aussi « proprement » que possible pour éviter d’altérer négativement l’allure du terrain. 

• Discutez de tout marquage éventuel de terrain en réparation avec le directeur du tournoi/président des règles 
du tournoi avant d’effectuer le marquage. Confirmez que toute condition anormale de terrain est vraiment 
anormale pour le terrain joué. 

 
Points clés pour le mentor  

• Le participant doit être motivé et prêt à entreprendre du travail manuel sur le terrain. 

• Le participant doit faire preuve d’une compréhension claire de la signification et de l’impact éventuel du 
marquage de terrain sur les situations impliquant les règles.  

• Le participant doit être prêt à poser des questions s’il a des doutes sur la façon de marquer une 
caractéristique. 

• Le participant devrait discuter du marquage de tout terrain en réparation avec le directeur du tournoi/président 
des règles du tournoi avant d’effectuer le marquage. 

• Le marquage du terrain doit refléter les notes de terrain.  

• Une fois que le participant a accompli la tâche avec succès, remplissez sa fiche de rendement pour celle-ci. 

 
3. Tâche à évaluer – Règles locales  
 
Lorsqu’ils administrent une compétition, les arbitres ont la responsabilité de décider s’il y a lieu d'adopter des règles 
locales et de s’assurer qu’elles respectent les principes énoncés à la Section 8 des Procédures du comité.  
Il peut s’avérer nécessaire de créer des règles locales pour le terrain s’il n’en existe pas ou s’il faut en ajouter à celles 
que Golf Canada a déjà sur une carte imprimée. Conformément aux directives de la Section 5C et de la Section 8 
des Procédures du comité, les règles locales devraient être rédigées avant la compétition et mises à la disposition 
des joueurs et des arbitres pour la compétition. 
 
Points clés pour le participant  
 

• Les règles locales doivent décrire le marquage du terrain, les procédures spéciales de dégagement, les 
conditions anormales de terrain et les parties intégrantes, l’utilisation d’équipement particulier, qui peut 
donner des conseils, où les joueurs peuvent s’entraîner, les procédures pour une suspension du jeu et la 
politique de rythme de jeu. 

• Gardez à l’esprit les règles locales que le club de golf hôte a déjà mises en place et estimez si elles sont 
appropriées pour votre compétition.  

• Limitez l’usage de règles locales pour qu’elles ne traitent que des genres de situations et de politiques 
énoncées dans la Section 8 des Procédures du comité.  

• Servez-vous autant que possible de la formulation recommandée dans les règles locales types.  
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• Mettez en évidence auprès des joueurs toute zone particulièrement problématique afin de 
diminuer les risques de pénalité. 

• Produisez un document électronique contenant l’ébauche des règles locales pour approbation par le 
président des Règles du tournoi/directeur du tournoi. 

 
Points clés pour le mentor  

• Le participant devrait tenir compte du marquage du terrain, des procédures spéciales de dégagement, des 
conditions anormales de terrain et des parties intégrantes, de l’utilisation d’équipement particulier, de qui peut 
donner des conseils, d’où les joueurs peuvent s’entraîner, des procédures pour une suspension du jeu et de 
la politique de rythme de jeu pour que ces éléments se retrouvent dans les règles locales, le cas échéant. 

• Les références aux Procédures du comité doivent être respectées lors de la compilation des règles locales. 

• Le langage utilisé dans les règles locales doit être clair et concis. 

• Le participant devrait penser aux joueurs et mettre en évidence toute zone pouvant s’avérer problématique en 
expliquant clairement pourquoi. 

• Les règles locales devraient être produites sous forme électronique pour en faciliter la révision. 

• Une fois que le participant a accompli la tâche avec succès, remplissez sa fiche de rendement pour celle-ci. 

 

4. Tâche à évaluer – Suspension du jeu/Plan d’évacuation 
 
Un plan d’intervention en cas de mauvais temps est essentiel pour assurer la sécurité de tous les participants à un 
tournoi. L’envergure de l’évacuation d’un terrain de golf peut dépendre des ressources disponibles et il est donc 
important d’envisager le plan d’évacuation avant le début de la compétition. Ce plan doit être établi en consultation 
avec le directeur du tournoi. 
 
Les conseils de la Section 6E des Procédures du comité doivent être étudiés et pris en compte. 
 
Points clés pour le participant  

• Étudiez l’aménagement du terrain à partir d’une carte ou d’un diagramme. Demandez au club s’il existe un 
plan d’évacuation. 

• Déterminez à partir de quels trous les joueurs peuvent marcher rapidement jusqu’au chalet.  

• Déterminez autour de quels trous les joueurs auront besoin d’un abri sur le terrain. 

• Voyez s’il existe des abris à proximité (p. ex. : bâtiments d’entretien du terrain, halte de mi-terrain, etc.).  

• Si des véhicules ne sont pas fournis, déterminez les bons endroits pour stationner des véhicules (tenez 
compte du type de terrain, de la facilité d’accès, etc.).  

• Établissez un plan d’évacuation (voir l’exemple du Manuel de tournoi de Golf Canada). 

• Faites approuver le plan par le président des règles du tournoi/directeur du tournoi.  

• Assurez-vous que le plan est distribué aux joueurs et aux arbitres. 

• Déterminez les rôles et les responsabilités de chaque intervenant et veillez à ce qu’il y ait des moyens de 
signaler les suspensions et les reprises du jeu.  

 
Points clés pour le mentor  

• Le participant devrait évaluer quelles ressources sont disponibles pour une évacuation. 

• Le participant devrait tenir compte du nombre de golfeurs sur le terrain au maximum de sa capacité pour 
s’assurer que le plan soit efficace. 

• Un plan ou diagramme devrait être utilisé pour illustrer les abris en cas d’évacuation.  

• Le participant a envisagé les communications et les rôles de chacun lors d’une suspension/reprise du jeu, y 
compris des moyens de signaler les suspensions et les reprises du jeu (tel qu’indiqué sur la carte imprimée). 

• Une fois que le participant a accompli la tâche avec succès, remplissez sa fiche de rendement pour celle-ci. 
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5. Tâche à évaluer – Arbitrage 
 
Le participant doit arbitrer lors d’un tournoi sur plusieurs jours ou effectuer environ 20 heures d’arbitrage sur le terrain 
sous la supervision d’un mentor ou d’un arbitre expérimenté. Cette tâche ne peut pas s’accomplir de façon théorique 
ou dans le cadre d’une démonstration. Cette tâche peut s’effectuer en quelques jours lors d’un même évènement ou 
lors de plusieurs tournois en fonction du calendrier des évènements. Selon l’évènement, le participant peut fournir 
plusieurs décisions en très peu de temps ou cela peut lui prendre davantage de temps pour rendre 6 décisions ou 
plus, compte tenu du nombre de demandes. La clé de l’évaluation, c’est la nécessité pour le mentor de voir le 
participant donner au moins 8 décisions à des joueurs, de sorte que le mentor puisse évaluer effectivement la 
performance du participant. 
 
Le participant passera la première journée d’un évènement à observer l’arbitre/mentor qui formulera des décisions 
puis, le reste du temps, le participant devra rendre lui-même des décisions sous la surveillance de l’arbitre/mentor. Le 
mentor doit voir le participant rendre au moins 8 décisions pour évaluer sa performance durant l’exécution de la tâche 
d’arbitrage. 
 
Vous trouverez plus de conseils sur la façon d’aider les joueurs en ce qui a trait aux Règles du golf dans la Section 
6C des Procédures du comité.  
 
Points pour le participant 
Les principaux éléments sur lesquels le participant devrait se concentrer sont : 

• Préparez-vous pour vos tâches en vous assurant d’avoir tout l’équipement nécessaire pour la journée qui 
vient. 

• Habillez-vous de façon appropriée pour les conditions météorologiques (en portant l’uniforme requis s’il est 
fourni). 

• Postez-vous sur le terrain de manière à observer le jeu, mais sans être dans le chemin. 

• Démontrez une connaissance parfaite des itinéraires pour vous déplacer à travers le terrain. 

• Répondez aux demandes de décisions et sachez utiliser les outils de communication (radios, téléphones, 
etc.). 

• Montrez que vous êtes conscient de ce qui se passe autour de vous sur le terrain. 

• Ayez une façon appropriée d’aborder les demandes de décisions (p. ex. : langage corporel, style, confiance, 
compétences générales en relations interpersonnelles). 

• Faites preuve de compétence dans l’application pratique des règles face à divers scénarios (mettant l’accent 
sur les plus probables). 

• Demandez une deuxième opinion si vous avez un quelconque doute. 

• Surveillez le rythme de jeu (voir aussi, ci-dessous, Tâche à évaluer – Gestion du rythme de jeu). 

• À la fin de chaque journée, remplissez et soumettez au président des règles du tournoi/directeur du tournoi 
un bref rapport sur toutes les décisions rendues.  

Points pour le mentor 

• Vérifiez si le participant est poli et s’il aborde la décision correctement. 

• Le participant doit communiquer clairement et éviter d’utiliser une « terminologie des Règles » compliquée. 

• Le participant devrait être confiant, mais pas exagérément. 

• Évaluez son niveau de compétences générales en relations interpersonnelles. 

• Évaluez sa capacité de mettre en application les Règles dans un cadre pratique et de façon utile pour le 
joueur. 

• S’il est incertain, le participant devrait demander conseil au mentor. 

• Si la décision n’est pas bonne, l’arbitre/mentor doit intervenir et prendre le relais. 
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• Fournissez au participant une rétroaction constructive et encourageante sur la façon 
d’améliorer sa performance. 

• Lorsque le participant a conclu avec succès ses heures de travail sur le terrain, remplissez sa fiche de 
rendement pour cette tâche.  

 
6. Tâche à évaluer – Gestion du rythme de jeu 
 
La gestion efficace du rythme de jeu est une compétence clé de l’arbitrage. Il est important que tous les participants 
comprennent la politique de rythme de jeu de l’évènement, c’est-à-dire le rythme de jeu de groupe ou le rythme de jeu 
individuel selon le cas, et qu’ils sachent comment l’appliquer. Tous les arbitres doivent s’engager à prendre les 
mesures appropriées et à faire respecter la politique. Voir la Politique relative au rythme de jeu de Golf Canada. 
 
Cette tâche à évaluer sera effectuée en même temps que l’arbitrage sur le terrain. Encore une fois, il ne s’agit pas 
d’une tâche qui peut s’accomplir de façon théorique ou dans le cadre d’une démonstration, le participant doit 
l’exécuter en étant présent à un évènement pour l’arbitrer. Toutefois, certains éléments de la gestion du rythme de jeu 
doivent être traités avant la première ronde de la compétition pour que le participant puisse comprendre la politique 
dans son intégralité.  
 
Vous trouverez des conseils supplémentaires au sujet du rythme de jeu dans la Section 4 et la Section 5G des 
Procédures du comité. 
 
Points pour le participant 
 
Avant la compétition :  

• Établissez le temps de jeu maximum de chaque trou (voir l’exemple de temps de jeu maximum à la Politique 
relative au rythme de jeu de Golf Canada). 

• Tenez compte des temps de marche des verts aux aires de départ et de la difficulté de chaque trou. 

• Utilisez les documents modèles de feuille de calcul pour produire des grilles de minutage où enregistrer le 
temps de jeu individuel de chaque joueur (voir l’exemple de grille de minutage à la Politique relative au 
rythme de jeu de Golf Canada). 

• Communiquez la politique de rythme de jeu à tous les joueurs et arbitres. 

• Veillez à ce que chacun comprenne bien la politique de rythme de jeu et le sens de « hors position ». 

 
Pendant la compétition:  

• Notez au besoin les moments où le drapeau est replacé indiquant que la balle est dans le trou. 

• Soyez conscient des autres groupes sur le terrain et de tout retard des groupes qui précèdent. 

• Soyez conscient de la position des autres arbitres sur le terrain et du moment où un arbitre est en train de 
minuter le jeu. 

• Surveillez les groupes qui dépassent la limite de temps et sont hors position. 

• Lorsqu’on vous avise de minuter le jeu d’un groupe, soyez prêt à chronométrer chaque coup conformément à 
la politique. Informez-en chaque joueur conformément à la politique. 

• Le cas échéant, informez un joueur que son temps est mauvais (rythme de jeu individuel). 

 
Points pour le mentor 

• Le participant doit comprendre comment établir les temps de jeu maximums des trous. 

• Le participant doit s’engager à faire respecter la politique sur le terrain. 

• Le participant doit utiliser une grille de minutage pour noter les moments où le drapeau est replacé indiquant 
que la balle est dans le trou. 

• Le participant doit faire montre de niveaux de communication appropriés avec l’équipe d’arbitrage au sujet du 
rythme de jeu des groupes qui traversent son secteur. 
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• Le participant doit montrer qu’il est conscient de l’endroit où se trouvent les groupes sur le 
terrain et de tout retard/attente sur les aires de départ qui devrait être signalé aux autres arbitres. 

• Le participant doit être conscient de l’endroit où se trouvent les autres arbitres sur le terrain, des zones 
problématiques et du fait que, quand un autre arbitre est en train de minuter le jeu, il peut être appelé à 
prendre le relais et à exécuter la tâche de cet arbitre. 

• Le participant doit démontrer sa capacité d’aviser un groupe de manière correcte que celui-ci dépasse son 
temps de jeu et qu’il est surveillé. 

• Le participant doit démontrer sa capacité de minuter les joueurs. 

• Le cas échéant, observez le participant lorsqu’il parle à un joueur pour voir s’il informe celui-ci de son 
mauvais temps de jeu de manière correcte. 

• Une fois que le participant a accompli la tâche avec succès, remplissez sa fiche de rendement pour celle-ci. 

 
7. Tâche à évaluer – Préparation quotidienne du terrain 
 
La préparation du terrain est un élément de l’organisation d’une compétition qu’un arbitre doit maîtriser. Même s'il ne 
s’agit pas d’une tâche que l’arbitre accomplit régulièrement, il est important qu’il comprenne ce qu’implique la 
préparation d'un terrain pour le jeu.  
 
Souvent, cette tâche sera effectuée par une ou plusieurs personnes de l’équipe d’arbitrage ayant une expérience 
considérable de la préparation de terrain et travaillant aux côtés du personnel d’entretien du terrain. Cependant, il se 
peut que l’on demande à un arbitre de vérifier la préparation du terrain le matin, après le personnel d’entretien du 
terrain et avant le début du jeu. Tous les arbitres devraient être capables d’exécuter les fonctions de base de cette 
tâche.  
 
Vous trouverez des conseils supplémentaires au sujet de la préparation du terrain dans la Section 6B des 
Procédures du comité et dans le Manuel des tournois de Golf Canada. 
 
Points pour le participant 

• Vérifiez les prévisions/conditions météorologiques. 

• Vérifiez que les aires de départ ont été tondues. 

• Si nécessaire, installez les jalons de départ à la distance convenue pour la compétition en vous assurant 
qu’ils sont alignés sur la ligne de jeu idéale. 

• Marquez l’emplacement des jalons de départ pour qu’il y ait un point de référence si un jalon est déplacé. 

• Vérifiez que toutes les fosses de sable ont été ratissées et sont en bonne condition. 

• Vérifiez que les râteaux sont disposés aux endroits convenus (p. ex. : immédiatement à l’extérieur de la 
fosse, là où ils auront le moins d’impact sur le jeu).  

• Rafraîchissez tout marquage de terrain qui pourrait être endommagé, déplacé ou décoloré à cause du soleil 
ou de la pluie. 

• Vérifiez que les verts ont été tondus. 

• Vérifiez que les nouveaux emplacements de trous ont été creusés, que les trous ne sont pas endommagés 
de quelque façon et que la tige du drapeau est bien enfoncée dans le trou (avec le drapeau approprié au bout 
de la tige). 

• Vérifiez que chaque nouvel emplacement de trou correspond aux mesures de la feuille d’emplacement de 
trous pour cette journée (p. ex. : marchez la distance pour vérifier la mesure). 

 
Points pour le mentor 

• Assurez-vous que le participant comprend la nécessité d’être en liaison avec le personnel d’entretien du 
terrain. 

• Observez le participant pour voir s’il place les jalons de départ sur les aires de départ de la bonne façon. 

• Vérifiez que le participant porte attention aux détails de présentation du terrain.  
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• Assurez-vous que le participant comprend où sont situés les points de mesure pour déterminer 
l’emplacement des trous. 

• Lorsque cette tâche est accomplie avec succès, remplissez la fiche de rendement du participant. 

 


